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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БОЛЬШЕИЖОРСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЛОМОНОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ШЕСТОГО СОЗЫВА
_____________________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

«28» ноября 2025 года					                                                 № 23


[bookmark: _GoBack]Об утверждении Порядка поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году 
 
В соответствии с Постановлением Губернатора Ленинградской области от 4 августа 2025 года № 2-пг-дсп «О поощрении за счет дотации (гранта), предоставленной в 2025 году из федерального бюджета бюджету Ленинградской области за достижение показателей деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, и признании утратившим силу постановления Губернатора Ленинградской области от 30 июля 2024 года № 2-пг-дсп»; Постановлением Правительства Ленинградской области от 15 августа 2025 года № 4-дсп «О поощрении муниципальных управленческих команд Ленинградской области за счет дотации (гранта), предоставленной в 2025 году из Федерального бюджета бюджету Ленинградской области за достижение показателей деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации», решением совета депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области от 11 ноября 2025 года № 42 «Об утверждении Порядка поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году» совет депутатов Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области

решил:
 
1. Утвердить Порядок поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году за счет иных межбюджетных трансфертов бюджету муниципального образования Большеижорское городское поселение Ломоносовского муниципального района Ленинградской области для поощрения муниципальных управленческих команд согласно Приложению.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
 

Глава муниципального образования
Большеижорское городское поселение					           М.Р. Саркисян


УТВЕРЖДЕН
решением совета депутатов 
Большеижорского городского поселения 
Ломоносовского муниципального района 
Ленинградской области 
от __________ № ___
(приложение)


Порядок
поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году за счет иных межбюджетных трансфертов бюджету муниципального образования Большеижорское городское поселение Ломоносовского муниципального района Ленинградской области для поощрения муниципальных управленческих команд


1. Настоящий Порядок поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году за счет иного межбюджетного трансферта из бюджета Ломоносовского муниципального района Ленинградской области бюджету муниципального образования Большеижорское городское поселение Ломоносовского муниципального района Ленинградской области для цели поощрения муниципальных управленческих команд (далее – Порядок) разработан в соответствии с:
- Постановлением Губернатора Ленинградской области от 4 августа 2025 года № 2-пг-дсп «О поощрении за счет дотации (гранта), предоставленной в 2025 году из федерального бюджета бюджету Ленинградской области за достижение показателей деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, и признании утратившим силу постановления Губернатора Ленинградской области от 30 июля 2024 года № 2-пг-дсп»;
- Постановлением Правительства Ленинградской области от 15 августа 2025 года № 4-дсп «О поощрении муниципальных управленческих команд Ленинградской области за счет дотации (гранта), предоставленной в 2025 году из Федерального бюджета бюджету Ленинградской области за достижение показателей деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации»;
- Решением Совета депутатов муниципального образования Большеижорское городское поселение муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области от 13 декабря 2018 года № 34 «Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, органов местного самоуправления МО Большеижорское городское поселение МО Ломоносовский муниципальный район»
2. Порядок устанавливает правила поощрения муниципальных управленческих команд органов местного самоуправления Большеижорского городского поселения Ломоносовского муниципального района Ленинградской области в 2025 году за счет дотации (гранта) из бюджета Ломоносовского муниципального района Ленинградской области бюджету муниципального  образования Большеижорское городское поселение Ломоносовского муниципального района Ленинградской области на цели поощрения муниципальных управленческих команд, а именно следующих лиц:
- лиц, замещавших должности муниципальной службы в местной администрации муниципального образования Большеижорское городское поселение по состоянию на 28 декабря 2024 года (далее – отчетный год);
- лиц, замещавших должности, не являющихся должностями муниципальной службы, в администрации муниципального образования Большеижорское городское поселение, по состоянию на 28 декабря 2024 года.
При этом вышеуказанные лица должны находиться в штате администрации муниципального образования Большеижорское городское на дату издания распорядительного акта главы администрации Большеижорского городского поселения о выплате.
3. Поощрение (далее – выплаты), предусмотренные настоящим Порядком, осуществляется за счет иного межбюджетного трансферта. Расчет по страховым взносам на указанные выплаты осуществляется за счет предоставленной дотации (гранта). 
4. Выплаты имеют единовременный характер и не включаются в размер средней заработной платы и других денежных выплат в соответствии с действующим законодательством.
5. Глава администрации муниципального образования Большеижорское городское поселение вправе своим распоряжением установить порядок распределения выплат, предусматривающий установление либо одинакового размера выплат для всех работников, либо в зависимости от размера должностного оклада и соответствующего коэффициента, предусмотренным вышеуказанным распоряжением.
Выплаты не производятся работникам в случае отсутствия фактически отработанного ими времени в 2024 году.
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